
EMPLOI. Amazon recrute 1

650 personnes en Île-de-France pour

faire face au rush de Noël

•T.H.
Les vacances de la Toussaint tout

juste terminées, le compte à rebours

pour Noël est lancé et avec lui le

rush des cadeaux. Comme chaque

année, les Français devraient

dépenser plusieurs milliards d'euros

sur Internet pour leurs achats.

L'année dernière, 52 % des

personnes interrogées prévoyaient de

réaliser leurs achats de Noël sur

Amazon, selon le baromètre

Bonial/OpinionWay. En prévision

d'un nouveau pic d'activité en cette

fin d'année, le géant américain de

l'e-commerce recrute des

saisonniers, « l'occasion pour les

demandeurs d'emploi souhaitant

rejoindre l'entreprise, de postuler

à l'un des nombreux postes de

préparateurs de commandes et

d'agents de tri disponibles dans

l'un des sites logistiques » ,

souligne la direction.

En Île-de-France, 1 650 postes sont

à pourvoir dans son centre de

distribution de Brétigny-sur-Orge

(Essonne) et ses six agences de

livraison à Osny (Val-d'Oise),

Bonneuil-sur-Marne

(Val-de-Marne), Le Blanc-Mesnil

(Seine-Saint-Denis), Noisy-le-Grand

(Seine-Saint-Denis), Pariset

Vélizy-Villacoublay (Yvelines), afin

d'aider les équipes en place à traiter

les commandes des clients.

« Ces recrutements sont essentiels

pour renforcer nos équipes

pendant les fêtes et garantir

l'expérience client à laquelle sont

habitués les Français. Ils peuvent

également ouvrir les portes d'une

carrière au sein de l'entreprise

puisque nombre de nos saisonniers

poursuivent l'aventure en CDI

pour construire une carrière sur le

long terme » , souligne Patrick

Labarre, Président d'Amazon France

Logistique.

Postes et salaires

Les postes saisonniers à pourvoir en

Île-de-France sont dans la mise en

stock des articles, le prélèvement,

l'emballage, l'expédition et la

livraison des commandes des clients.

Les salariés seront payés avec le

salaire d'entrée des agents

logistiques chez Amazon, à savoir

12, 6 euros brut de l'heure. « Après

24 mois en Cdi chez Amazon, leur

rémunération s'élève à plus de 2

300 € comprenant un 13 e mois et

une Prime de Partage de la

Valeur, soit environ 31 % de plus

que le salaire minimum, auxquels

viennent s'ajouter différents

avantages : un dispositif de

participation, divers mécanismes

de primes, un mois de congé

paternité/maternité

supplémentaire rémunéré et bien

d'autres encore. De plus, à

compter de 2025, ces derniers

recevront également une prime

annuelle démarrant à 2 000 € et

pouvant atteindre 4 000 € selon les

postes » , précise Amazon.

Comme chaque année, Amazon recrute

des saisonniers en Île-de-France pour

faire face au rush des fêtes de fin

d'année. Découvrez les postes à

pourvoir et les salaires. ©Archives /

Antony Speciale / Lorraine Actu

Au-delà des rémunérations et des

avantages proposés à ses salariés,

Amazon assure préparer également

ces derniers aux métiers de demain.

Pour renforcer cet engagement, le

géant américain annonce investir

plus de 50 millions d'euros d'ici

2030 dans de nouveaux programmes

de formation, ainsi que dans

l'amélioration de programmes

existants qui ont d'ores et déjà

permis à plus de 5 300 salariés des

sites logistiques Amazon d'obtenir

des diplômes reconnus par l'État ou

de suivre des forma-tions certifiantes

pour acquérir de nouvelles

compétences dans des métiers de la

data science, de la mécatronique ou

encore de la santé depuis 2021.

¦ Pour en savoir plus et postuler aux

offres d'emplois disponibles dans

leur région, les candidats intéressés

peuvent se rendre sur www.

travailleravecamazon. fr ■
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